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¢,QUE ES UN CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR?

Una ensefianza reglada de nivel superior que te faculta para desarrollar una J O RG E J UA N

profesion determinada que te da acceso directo al mundo laboral o a estudios
universitarios relacionados. Al finalizar estos estudios se obtiene la titulacion de

TECNICO SUPERIOR. INSTITUTO DE

EDUCACION SECUNDARIA
¢ QUE ESTRUCTURA TIENE?

Las asignaturas se llaman aqui modulos profesionales. Todos los mdédulos son 2 LLELgLE ] L i

tedrico-practicos y se desarrollan en el Instituto. El ciclo finaliza con el mddulo de |

FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO. Este mddulo se realiza en una ﬂ

empresa y en un puesto de trabajo relacionado con el ciclo cursado. EI médulo Teléfono: 96 266 2216 ~ www.iesjorgejuan.net

tiene una duracion aproximada de 400 horas.

¢QUE TITULACION HACE FALTA PARA ACCEDER A UN CICLO
DE GRADO SUPERIOR?
OFERTA

Tienen acceso directo los titulados en Bachiller LOGSE, Bachiller Experimental,
COU, FP2 o equivalente, Titulados Universitarios. EDUCATIVA

Aquellos que no retinan los requisitos para el acceso directo pueden realizar una
prueba de acceso si tienen 19 afios (o lo cumplen en el afio de realizacién de la
prueba) o 18 afios (o los cumplen en el mismo afio) para los que ya hayan
cursado y superado un ciclo formativo de grado medio de la misma familia
profesional o relacionado.

e FECHAS DE INTERES I

CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

MATRICULACION ORDINARIA PARA CICLOS DE GRADO SUPERIOR

Pre-inscripciones

Listas provisionales admitidos

Listas definitivas admitidos

Formalizacion de la matricula. Ver fecha
definitiva en el Centro

Més informacién en tablones de anuncios, Secretaria'y pagina web del Centro.




ADMINISTRACION

‘,_[:jjg- 7 | FAMILIA PROFESIONAL:
cICLO:

ADMINISTRACION Y FINANZAS

MODULOS QUE SE IMPARTEN

PRIMER CURSO: Gestion de
Aprovisionamiento, Gestién Financiera,
Recursos Humanos, Contabilidad y
Fiscalidad, Aplicaciones Informaticas

SEGUNDO CURSO: Gestion Comercial y
Atencion al Cliente, Administracion Publica,
Productos y servicicios Financieros y de
seguros, Auditoria, Proyecto Empresarial,
Formacion y orientacion laboral y
FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO

OCUPACIONES

Administrativo de  oficina o despacho
profesional, Administrativo comercial, de
gestion, de personal, de banca e instituciones
financieras, Responsable de tesoreria, de
medios de pago, de cartera, de valores, de
extranjero, Administrativo de la administracion
publica, Técnico/a en gestion de cobros,
Auxiliar de Auditoria, Agente comercial de
seguros y bancos e instituciones financieras y
Gestor/a administrativo/a, entre otras
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[@ FAMILIA PROFESIONAL:

SANIDAD

CICLO: LABORATORIO DE DIAGNOSTICO CLINICO

Para el curso 2009-2010 el Instituto cuenta con 2 grupos para este ciclo formativo: uno en turno de

mafiana y otro en turno de tarde

MODULOS QUE SE IMPARTEN

PRIMER CURSO: Organizacion y gestion del area

de trabajo asignada en la unidad/gabinete de

laboratorio, Obtencién, preparacién y conservacion

de muestras biolégicas humanas, Fundamentos y
técnicas de analisis hematol6gicos y Formacién y
orientacion laboral

SEGUNDO CURSO: Fundamentos y técnicas de
andlisis bioquimico, Fundamentos y técnicas de
analisis microbiolégicos y FORMACION EN
CENTROS DE TRABAJO

OCUPACIONES

Técnico en Laboratorio de
Diagnéstico  Clinico, Técnico _en
Laboratorio _de Investigacién vy
Experimentacion, Técnico en
Laboratorio de  Toxicologia vy
Delegado Comercial de productos
hospitalarios, entre otras

Para el curso 2009-2010 el Instituto cuenta con 1 grupo para este ciclo formativo, con un curso en

turno de mafiana y otro en turno de tarde.

ADMINISTRACION

{_@g- FAMILIA PROFESIONAL:
CICLO:

SECRETARIADO

MODULOS QUE SE IMPARTEN

PRIMER CURSO: Comunicaciones y relaciones
profesionales, Organizacion del servic. y
trabajos de secretar., Gestion de datos,
Elaborac. y presentacion de doc.e informacion,
Elementos de derecho, Lengua extranjera
(Inglés), Segunda lengua extranjera (Francés) y
Formacion y orientacion laboral

SEGUNDO CURSO: FORMACION EN
CENTROS DE TRABAJO.

OCUPACIONES

Cualquier departamento de una empresa u
organismo publico o privado, en el area de
servicios, especialmente en oficinas vy
despachos profesionales, en la
Administracion Puablica, ya sea Central,
Autondémica o Local, entre otras

Actla como asistente en los 6rganos de
gestiébn y administracién y con un cierto
poder de decision.
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[@ FAMILIA PROFESIONAL:

SANIDAD

CICLO:

DOCUMENTACION SANITARIA

MODULOS QUE SE IMPARTEN

PRIMER CURSOQO: Organizacién de archivos clinicos,
Definicién y tratamiento de la documentacion clinica,
Cadificacion de datos clinicos y no clinicos, Validacion

y explotacion de bases de datos sanitarios

Aplicaciones informaticas, Relaciones en el entorno de

trabajo y Formacion y orientacion laboral.

SEGUNDO CURSO: FORMACION EN CENTROS DE

TRABAJO

OCUPACIONES

Técnico de Documentacion
Sanitaria, Técnico en codificacion,
Unidades de documentacion
clinica, Archivo de historias
clinicas, Evaluacion y control de
calidad de la prestacion sanitaria,
entre otras.

Para el curso 2009-2010 el Instituto cuenta con 1 grupo. Turno pendiente de asignacién

Para el curso 2009-2010 el Instituto cuenta con 2 grupos para este ciclo formativo: uno en turno
pendiente de asignacion (mafiana o tarde) y otro en turno nocturno (de 18’00 a 21'00 horas).

FAMILIA PROFESIONAL:
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COMERCIO Y MARKETING

CICLO: GESTION COMERCIAL Y MARKETING

MODULOS QUE SE IMPARTEN

PRIMER CURSO: Investigacién comercial,
Politicas de marketing, Logistica comercial,
Marketing en el punto de venta, Gestion de la
compraventa, Aplicaciones informaticas, Lengua
extranjera (inglés) y Formacion y orientacién
laboral

SEGUNDO CURSO: FORMACION EN
CENTROS DE TRABAJO.

OCUPACIONES

Ayudante de Jefe/a de Producto, Técnico/a
de compras, ventas y de nuevas
instalaciones, “Merchandiser”, Encargado de
almacén, Ayudante de jefe/a de logistica,
Coordinador jefela de grupo de
representantes, Jefe/a de ventas, Técnico/a
de marketing, Técnico/a en trabajos de
campo de investigacion comercial

\[; FAMILIA PROFESIONAL:

ACTIVIDADES FiSICAS Y DEPORTIVAS

cicLo: ANIMACION DE ACTIVIDADES FISICAS Y DEPORTIVAS

Para el curso 2009-2010 el Instituto cuenta con 1 grupo. Turno pendiente de asignacion.

MODULOS QUE SE IMPARTEN

PRIMER CURSO: Juegos y act. fisicas recreativas
para animacion, Act. fisico deport. individuales, Act.

fisico deport. con implementos, Fundamentos
biolégicos, Animacion y dinamica de grupos y
Metodologia didactica de las act. deportivas.

SEGUNDO CURSO:_ Act. fisico deport. de equipo,
Organizacion y gestion de una pequefia empresa de act.

de tiempo libre y socioeduc., Primeros auxilios y

socorrismo acuatico, Act.fisicas para personas con

discapac., Formacion y orientacion laboral y
FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO

OCUPACIONES

Promotor/a de actividades fisico-
deportivas, Animador de act. fisico-
deportivas, Coordinador de act.
polideportivas, Monitor de act.
fisico-deportivas recreativas indivi-
duales, de equipo y con
implementos, entre otras.

Para el curso 2009-2010 el Instituto cuenta con 1 grupo en turno de mafana.




